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Queridos amigos y colaboradores,

iTeachUNITED logré un hito significativo en 2023, alcanzando a mas de un
millén de estudiantes y 30,000 educadores a nivel mundial! Pero el
alcance es solo motivo de celebracion si va acompafiado de un cambio positivo
para nuestros maestros y estudiantes. El éxito radica en las transformaciones
presenciadas entre nuestros participantes el afio pasado.

Mas del 83% de estudiantes de secundaria alcanzaron el nivel de
grado en Africa, lo que les permite continuar con la educacion superior.

Los estudiantes en las escuelas de TeachUNITED en América Latina
mejoraron sus puntajes de lectura y matematicas a tasas mas
altas que sus compaiieros (4 veces mas en matematicas),
estableciendo habilidades fundamentales para el aprendizaje durante toda
la vida.

El 100% de las escuelas de TeachUNITED en los Estados Unidos
mejoraron la retencion de maestros después de participar, generando
un impacto crucial en un momento en que la mayoria de los distritos tienen
dificultades para contratar y retener maestros.

Mas nifios estan graduandose y mas maestros estan permaneciendo en la
profesion. Estos cambios profundos son posibles gracias a su generoso apoyo y
creencia inquebrantable de que juntos, podemos transformar vidas a través de la
educacion.

Con esta solida evidencia de impacto, el equipo de TeachUNITED lo ve
como nuestra responsabilidad colectiva, no solo como una vision,
llevar nuestros programas a 5 millones de nifios para el 2030.

Seguimos motivados por el valor fundamental que inicialmente inspir6 nuestro
viaje: un compromiso profundo con la equidad para cada educador y cada nifio.
Gracias por estar con nosotros para asegurar que estos nifios prosperen en el
aula y més alla.

Con inmensa gratitud,

Heather Hiebsch
Co-Founder & CEO
TeachUNITED




Enfrentando la
Crisis del Aprendizaje

Los jovenes carecen de
habilidades basicas.

Mas del 55% de los jovenes en todo el mundo carecen de habilidades
basicas de lectura y matemaéticas. A pesar del aumento en la matricula
escolar, estas tasas de competencia sorprendentemente bajas limitan las
oportunidades de los jévenes y condenan a generaciones a un futuro de
inseguridad econ6mica y pobreza.

Debido a |la escasez de maestros
capacitados y respaldados.

Una causa fundamental de esta crisis es el limitado o nulo acceso a

la formacion profesional de los maestros, lo que conduce a escuelas
con bajo rendimiento y a maestros desmoralizados que carecen de las
habilidades necesarias para brindar una educacion de calidad.

Lo cual disminuye la calidad educativa
y limita el potencial estudiantil.

Los maestros no respaldados y la baja calidad de la ensefianza limitan
las oportunidades de los estudiantes. Aquellos estudiantes que no tienen
un buen rendimiento académico y no logran completar la educaciéon
secundaria, ganan un 23% menos que aquellos con un titulo. 3

1. Division de Estadisticas de las Naciones Unidas. (2019). Objetivos de Desarrollo Sostenible: 4. Educacion de Calidad.

2. Banco Mundial. (s.f.). Maestros Exitosos, Estudiantes Exitosos.
3. Instituto de Politica Econdmica (2019). La escasez de maestros es real...;
WOECD (2020). La educacion en un vistazo 2020.

Apoyando a Nuestro Mayor
Recurso: Los Maestros

La investigacion demuestra que la calidad del maestro
es la palanca mas poderosa para abordar la crisis del
aprendizaje en escuelas con recursos limitados.

Adaptados a las necesidades de las comunidades locales nuestros
programas de capacitacion para maestros ofreciendo soluciones
colaborativas de ensefianza sostenibles y contextualmente relevantes para
los desafios que enfrentan a diario los educadores.

Aprende estrategias probadas y practicas

. Fomenta una mentalidad de crecimiento en maestros
y estudiantes

« Aumenta la participacion del estudiante

. Personaliza el aprendizaje del estudiante

 Utiliza datos para mejorar la instruccion

Implementa con entrenamiento y apoyo

« Practica nuevas estrategias en el aula con entrenamiento
individual

« Aumenta el conocimiento a través de cursos a tu propio
ritmo

« Colabora con compaiieros en grupos pequeios y talleres

Capacitar a los maestros colegas como
coaches certificados
« Conviértete en un Coach de Ensenanza Certificado
. Capacita a otros maestros para perfeccionar
habilidades de alto impacto

« Continta construyendo conocimiento en la red de
exalumnos

World Bank. (s.f.). Maestros Exitosos, Estudiantes Exitosos.



Aprendiendo y perfeccionando nuestro
modelo a través de:

1. Centros de Innovacion

TeachUNITED trabaja directamente con educadores en Africa Oriental,
Costa Rica y Estados Unidos en escuelas que llamamos nuestros Centros
de Innovacion. Estos centros nos permiten evaluar continuamente
nuestro modelo y asegurarnos de maximizar el impacto.

En la region de Sarapiqui en Costa Rica y sobra la altima coma después
de Costa Rica, y en Estados Unidos, nuestros equipos locales han
desarrollado relaciones so6lidas con actores clave mientras trabajamos
juntos para establecer metas para maestros y estudiantes, adaptar
nuestro programa de capacitacion para docentes y crear planes para
medir su impacto.

Impulsando un cambio local y
sostenible a través de:

2. Asociaciones

Nuestros Centros de Innovaciéon han demostrado que nuestros programas
de capacitacion generan un impacto significativo y duradero en escuelas y
distritos enteros.

Para catalizar el cambio para maestros y estudiantes a gran escala, los
Coaches de TeachUNITED capacitan al personal de gobiernos locales y
ONGs para implementar nuestro programa en las escuelas a través de
nuestro Modelo de Asociaciones.

Actualmente colaboramos con 20 socios en 14 paises de Africa y América
Latina, asi como en los Estados Unidos. Estos socios incluyen tanto
organizaciones sin fines de lucro globales, pequefias ONG comunitarias
como asociaciones gubernamentales a gran escala, como la Secretaria de
Educacion en Yucatan.
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R-V School District



Potenciando a los Maestros a Gran Escala

1,200,000% Fsleacion

y Resultados de Vida de los Estudiantes

Aumentando Mexico

EQUIDAD en

Honduras

Costa Rica

'ﬂ 4 Paises
-------

Nicaragua
S Peru

APOYANDO

5 Nuevos Paises
en 2023

Hasta diciembre de 2023, el alcance
acumulativo de TeachUNITED

EMPODERADOS

£8,000)

Docentes
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Escuelas y Distritos
TRANSFORMADOS

m\ Uganda
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Evidencia de Impacto

En 2023, TeachUNITED public6 dos estudios de impacto para compartir los hallazgos del
impacto del programa en nuestros Centros de Innovacion en Tanzania y Costa Rica.

Los resultados muestran que, aunque cada regién tiene desafios tnicos para brindar
educacién de calidad, participar en TeachUNITED ha transformado las escuelas. El
aumento en la efectividad de los maestros esta llevando a mejoras significativas en los
resultados de los estudiantes, aumentando las oportunidades para las generaciones
futuras.


https://teachunited.org/empowering-local-african-educators/
https://teachunited.org/engaged-educators-engaged-students/

Impacto Comprobado:

Los educadores de TeachUNITED
construyen las habilidades fundamentales
necesarias para el éxito.

En comparaciéon con las escuelas de control, los estudiantes

aumentaron significativamente su rendimiento en
matematicas y alfabetizacion en un solo afio escolar.

En América Latina, observamos:

@x Iﬂgpp*

Crecimiento 4 veces Aumento de 15 puntos
mayor en porcentuales en

MATEMATICAS ALFABETIZACION

Los estudiantes de TeachUNITED muestran
mejoras en la escuela, lo cual esta comprobado

que aumenta su potencial de ingresos futuros.

En comparacion con anos anteriores, las tasas de
aprobacioén en la escuela secundaria aumentan
después de la intervencion de TeachUNITED.

En Africa Oriental, observamos:

(&% ZAIR

Mas estudiantes pueden Incrementan en
BUSCAR EDUCACION TASAS DE
SUPERIOR APROVACION

Grandes Maestros Cambian Vidas

Los educadores de TeachUNITED
construyen las habilidades
fundamentales necesarias

para el éxito.

En medio de una crisis mundial de

escasez de maestros, TeachUNITED
mejord la satisfaccion, motivacion y
retencion de los maestros.

En los Estados Unidos,
observamos:

Iﬂ@(@% de las escuelas TU

MEJORARON LA
RETENCION DE
MAESTROS

Informate mas en

TeachUNITED.org/Impact



https://teachunited.org/global-impact/
https://teachunited.org/global-impact/

Mejorando los resultados para mas de

479,000 estudiantes en 7 paises de Africa

“Antes de este programa, teniamos muchos
desafios. Un maestro ensefaba pero no
entendiamos y no podiamos obtener
ayuda. Esa era nuestra norma. Pero
TeachUNITED nos ha ayudado mucho.
Estaba clasificado en el lugar 45 entre
mis companeros de clase en examenes
anteriores, pero ahora he logrado
clasificar en el lugar 5 en mi clase.”

- Kelvin John
Estudiante de un Maestro de TeachUNITED, Tanzania

TeachUNITED ha crecido alcanzando a mas de 479,000 estudiantes
en comunidades rurales y desatendidas en Africa, dentro de
siete paises donde el acceso de los maestros a la formacion profesional es
limitado o practicamente inexistente. Estos paises incluyen Ghana, Kenia,
Malawi, Nigeria, Ruanda, Tanzania y Uganda.

En 2023, continuamos entregando nuestro programa en nuestras escuelas
de Centros de Innovaciéon en Karatu y Monduli, Tanzania, al mismo
tiempo que expandimos nuestras colaboraciones con organizaciones no
gubernamentales como 1 Million Teachers, Adilisha, Girl Up Initiative
Uganda, HakiZETU, Projekt Inspire, RLabs, Tiba Foundation, UWEZO
Youth y WoteSAWA.

“TeachUNITED para nosotros
es como un rescate, en verdad.
Ha hecho un gran trabajo. Desde su inicio hasta
ahora, hemos visto muchos cambios. Nuestros
maestros estan muy bien equipados con nuevas
metodologias para manejar a los ninos, y estamos
muy contentos por ello.”

- Prosister Shayo
Oficial Académico de Distrito, Tanzania

Generando impacto

para Mmas de

577,000 estudiantes

en 6 paises de América Latina

En 2023, TeachUNITED
trabajo para apoyar y conectar a
educadores a través de fronteras
en seis paises de América
Latina, incluyendo Costa Rica,
Guatemala, Honduras, México,
Nicaraguay Pera. Ahora estamos
llegando a mas de 577,000
estudiantes en América
Latina. Este afio, continuamos
entregando nuestro programa

en nuestras escuelas de
Centros de Innovacién en
Sarapiqui, Costa Rica; al
mismo tiempo que expandimos
nuestras colaboraciones
con organizaciones no
gubernamentales como Fabretto,
FUNSEPA, MAIA, Nihos en
Alegria, PhET y VIVA Valores
Pera.

3
M-
=
0
Q
—
Q
=y,
=
Q




INa

)
(]
—

erica

vV

Am

En 2023, TeachUNITED continu6 nuestra colaboracién con el
Ministerio de Educacién en Yucatan, México, para abordar las
crecientes desigualdades educativas causadas por la pandemia
en comunidades rurales. Después de un piloto exitoso, los
funcionarios gubernamentales solicitaron la implementacion a
nivel estatal de nuestro programa de coaching. Nuestro trabajo
implica aumentar la oferta de maestros efectivos para mejorar
los resultados de aprendizaje en mas de 400,000 estudiantes.
Solo este afio, la programacion de TeachUNITED alcanz6 a
686 educadores en Yucatan.

“TeachUNITED afecta a los maestros de la manera
mMas positiva posible. Cuando se nos presentd la
oportunidad de ser parte de esta capacitacion,

nos abrid una perspectiva diferente.”
“Empezamos a recordar por qué decidimos
ser maestros.”

- Karina Esquivel
Asesor Pedagdgico, Secretaria de Educacion de Yucatan, México

Ahora estamos trabajando para expandirnos al Municipio de
Yaxcaba en Yucatan para apoyar a los educadores con soluciones
sostenibles, en lengua maya y contextualizadas para los desafios
que enfrentan a diario en el aula. Al empoderar a los maestros
en Yaxcaba, podemos mejorar sustancialmente el acceso a una
educacion de calidad para los estudiantes indigenas y fomentar la
ensefnanza en la lengua materna de los estudiantes.

Mejorando los resultados
para mas de
151 ,OOO+ estudiantes en todo EEUU

Nuestros programas en Estados Unidos funcionan en un modelo
100% virtual y directo a la escuela. Los Departamentos de Educacion
Estatales, Distritos y/o Escuelas individuales eligen asociarse con
TeachUNITED para servicios de aprendizaje profesional y coaching.

Nuestros Coaches y el equipo de Monitoreo y Evaluacion, con sede
en Estados Unidos, trabajan directamente con pequefios grupos de
maestros y administradores a nivel escolar para implementar y medir
la eficacia de nuestro programa de capacitaciéon docente de 2 afios.
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“No es simplemente desarrollo profesional entregado a
usted, y ‘Buena suerte, vaya y hagalo e implemente, jy
probablemente verd algunos buenos resultados!’

El equipo no se va.

El equipo de TeachUNITED dijo, ‘Bueno, les ensefiaremos
como administradores en el primer afio, ensenaremos
al equipo de seis maestros en el segundo arfio, y vamos a
entrar y hacerlo con ustedes en las estructuras que funcionen para
ustedes.”

- Kris Gallo Directora de Escuela Primaria

Nuestros programas en Estados Unidos ahora alcanzan a mas de 151,000
estudiantes en escuelas rurales y con recursos limitados. En
2023, TeachUNITED continu6 apoyando a educadores en 6 estados y
lanz6 nuevos programas de coaching especializado para nuevos maestros
y para desarrollar habilidades especializadas en la creaciéon de una cultura
de éxito en toda la escuela y el aprendizaje centrado en el estudiante.

“Incluso solo al usar los tableros de Eleccion: (los
estudiantes) saben que cuando reciben un proyecto
y hay esa tarea, saben que esas opciones seran
algo que les interesa en lugar de que solo les diga:
‘Esta bien, debes crear una publicacion o escribir un
ensayo o hacer una presentacion.’
Eso no va a funcionar para todos.”

- Andrew Bergang Profesor de Escuela Secundaria



Liderando Conversaciones para una Educacion Equitativa

Abriendo el Camino para el Cambio: Cumbre de la ONU Celebrando el Exito en América Latina

TeachUNITED particip6 en la Cumbre de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de 1a ONU,
una semana llena de discusiones estimulantes
sobre como superar las brechas de aprendizaje, el
uso de la tecnologia en la educacion y la defensa
del impacto profundo que los maestros tienen en
el mundo.

Nuestro equipo de América Latina
llevo a cabo su evento anual “Feria
de Experiencias Exitosas”, con

la participaciéon de mas de 150
personas de TeachUNITED de 5
paises. Los asistentes colaboraron
y celebraron el cambio positivo
que han experimentado desde su
participacion.

Colaborando con Lideres de Pensamiento en Skoll
Ayudando a las Escuelas de EEUU a Maximizar los Fondos Federales

Heather Hiebsch, CEO de TeachUNITED,
viajo a Oxford, Inglaterra, para aprender y
colaborar con agentes de cambio en el Foro
Mundial de Skoll, un evento anual que retine a
emprendedores sociales, lideres empresariales
y responsables politicos de todo el mundo.

El equipo de TeachUNITED en Estados
Unidos present6 un seminario web gratuito
para los lideres escolares y distritales de
escuelas pequenas y rurales en todo el pais
sobre como acceder y maximizar los fondos
federales.

Liderando la Conversacion en América Latina Facilitando la Conexién Internacional y el Desarrollo de Habilidades

Desbloqueando el Potencial de las Escuelas Rurales

El liderazgo de TeachUNITED en
América Latina particip6 en un
panel sobre educacion en el Foro

de Donantes de América Central,

iy el equipo también organizo

un encuentro para mas de 30
organizaciones basadas en educaciéon
para continuar la conversacion!

Tuvimos el honor de presentar en el Retiro de
la Junta de la Fundaci6n All Points North en
Florida. La Fundaci6én All Points North ha sido
un partidario fundamental de nuestro trabajo
con escuelas secundarias rurales en Estados

Unidos.

Nuestro equipo en América Latina llevo
a cabo Seminarios Web Internacionales
inaugurales este afio. El evento mas
reciente fue asistido por participantes
de toda América Latina y se centr6 en
la personalizacién de lecciones para los
estudiantes y la instruccién basada en
datos.

Desafiando la Desigualdad de Género

El equipo de TeachUNITED en Africa organizo
una jornada de puertas abiertas para socios y
lideres educativos para celebrar el progreso que
se ha logrado hacia la equidad de género en la
educacion y reconocer los logros de nuestras
increibles organizaciones asociadas centradas en

las ninas.




El equipo de TeachUNITED se encuentra en Africa Oriental, América
Latina y Estados Unidos. Nuestra organizacion se beneficia enormemente
de su soélido liderazgo local y su amplia experiencia en educacion.

LIDERAZGO EJECUTIVO

Heather Hiebsch Co-Founder & CEO
Molly Hoehn Chief Operating Officer

PROGRAMAS Y OPERACIONES GLOBALES

Jenny Boyd Partnerships Consultant

Rebecca Eggerman Business &
Operations Manager, Global

Jess Heitner Director of
Communications & Philanthropy, U.S.

Edna Kilusu Development Assistant

Laura Kome Marketing &
Communications Manager

Brian Cathcart Chief Financial Officer

Amanda L'Esperance Development
Director, Global

Morgan Platt Sr. Manager, M&E
Mia Serpico Development Manager

Alea Thompson Director, Product,
Implementation, and M&E

Joanna Watkins Sr. Manager,
Development & Communications

EQUIPOS REGIONALES

Africa

Issaya Ipyana Coach
Angela Kithao Regional Director
Anastazia Louis Malale Lead Coach

Jackline Oduor Implementation
Manager

Denisse Barquero Lopez Partnerships
Manager

Armando José Bello Guzman
Operations and M&E Manager

Meghan Casey Regional Director

Hussein Salum Partnerships &
Operations Manager

Chesco Sowo Direct Services, M&E Associate

Modesta Wiley Coach, Direct Services

Pedro Céspedes Vargas Coach

Maria Gelly Alonzo Coach

Cotty Trujillo Coach

Yohns Solis Director of Implementation

Mikel Webb Coach

Estados Unidos

Meghan Antol Lead Coach
Andrea Beson Operations Manager

Marcia McCaffrey Regional Director

Amanda Rathbun Administrator Consultant
Jason Taylor Administrator Consultant

Todd Weisbrot Instructional Coach

Incluye al personal empleado durante 2023 y hasta la fecha de impresion del informe.

Robin Mendelson, Co-Chair
Advanced Leadership Initiative Fellow
Harvard University

Terry Nealon, Co-Chair
Former CEO
Learning Without Tears

Scott Dooley, Treasurer
Director of Software

University of Colorado Learning
Engineering Virtual Institute

JUNTA DIRECTIVA

Chris Devling, Secretary

VP of Global Sales & Strategic
Development,

Corwin Press (a SAGE Publishing
Company)

Julian Farrior
Founder & CEO
Sunblink Entertainment

Heather Hiebsch
Co-Founder & CEO
TeachUNITED

ASESORES

Dr. Kathy Bartlett

Former Executive Leader

Retired, Girl Rising & GEF Venture
Philanthropy Fund

Erik Burmeister
Former Superintendent
Menlo Schools

Emily Edwards
Director, Portfolio Fundraising Strategies
Draper Richards Kaplan Foundation

Gene Frantz
General Partner
CapitalG

Kago Kagichiri
Global Head of Innovation
Sokowatch

Robert Murphy
Education Research Consultant
LFC Research

Paul Pasin
Chief of Parish & School Operations
Archdiocese Chicago

Julia Pettengill
Executive Director
The Schooner Foundation

Bennett Rathbun

Program Officer for International
Philanthropy

Pilot House Associates

Eric Roza
Managing Director
Vista Equity Partners

Varios miembros del personal y de la junta directiva de
TeachUNITED visitando nuestro programa en Costa Rica.



Como siempre, estamos increiblemente agradecidos
por la generosidad de nuestros socios.

Con su apoyo, podemos llegar a mas escuelas, educadores y estudiantes
en comunidades pequeiias, rurales y desatendidas en todo el mundo. Los
fondos se utilizan frecuentemente para subvencionar parte del costo del

programa, permitiendo que todas las ONG y escuelas basadas en educaciéon
accedan a una capacitaciéon y apoyo docente de clase mundial.

SOCIOS DE FUNDACIONES Y EMPRESAS

Tinker

APOYO EN ESPECIE

Ministerio de Educacién, Ciencia,
Tecnologia y Formacién Profesional
de Tanzania.

$100K+

Dovetail Impact Foundation
Maria and Gene Frantz*
Freddy and Gregg

$50,000 - $99,999
All Points North
Foundation*

$25,000 - $49,999
Dioraphte

Jenny and Julian Farrior
The International

$5,000 - $24,999
Brad Feld & Amy Batchelor

Stephanie & James Cornell
Debra & Scott Dooley

$1,000 - $4,999

The April Fund

Chris Devling

Marije van Donk

Heather and Troy Hiebsch

$1-$999

Altria Matching Gift
AmazonSmile Foundation
Wendy Alexander

Julie Allen

Kathy Bartlett

Jenny & Andy Boyd

Brian Cathcart

Colorado Gives Foundation
Imogene Croak

Judy Farney

Dr. & Mrs. Charles Fox
Kristen Gengaro

Jennifer Goupil & David
Puckett

Tanya Heller

*Indica una donacién como parte de un compromiso plurianual.

Goldenberg*
W.K. Kellogg Foundation
Schooner Foundation

Hempel Foundation
Meldrum Foundation*

Foundation
Roza Family Foundation*
Dale Thoms*

lan & Paige MaclLeod*
Robin Mendelson
Eric Olsen & Kirsten

Missy Mwendwa & Kago
Kagichiri

Connie &John Linehan*

Terry Nealon

Jess & Ray Heitner
Jeanette & Clif Hiebsch
Hoehn Family

Frank LoFrisco
Amanda L'Esperance
Nancy & Ray Heitner
Otten Johnson

Marcia McCaffrey
Unia Nakityo

Jesse Pickens

Andrew Proctor

Tonie Riordan
Christine Riordan

Tom & Victoria Riordan
Bill & Jude Riordan

Segal Family Foundation*

Tinker Foundation*
Waterloo Foundation*

Anonymous

Parsons*
Pasin Family*

Andrew & Allison
Stautberg

The Uranns

Ross & Renee Wehner

Ryan Currier & Whitney
Moss
Fund
Maria Selde
Lynn Streeter
Chris Toll
Patrick Stokes
Alea Thompson
Bitsie Turner
Todd Walmsley
Kay & Charles R Ward
Joan Wehner
Cherlyn &John Wells
Sarah Williams & Ed Stackler



Informacidén Financiera Unete

Estamos profundamente comprometidos con operar con la maxima

eficiencia financiera y transparencia, para garantizar que cualquier .

inversion brinde el mayor beneficio a educadores y estudiantes en Invierte en MAESTROS

todo el mundo. Una donacion respalda a educadores valientes que

trabajan cada dia para garantizar que cada nifo tenga
acceso a oportunidades educativas y la posibilidad de

INGRESOS
prosperar.

Fundaciones + Corporaciones $ 1,018,281  54%
.......................................................................................................... Hazte SOCIO

Contribuciones Individuales $ 568,712 30% . ., .
.......................................................................................................... Trabajamos en colaboracion con ONG, gobiernos
Ingresos del Programa $ 29600  16% y escuelas de todo el mundo para respaldar a
.......................................................................................................... Jos educadores con un programa efectivo de
INGRESOS TOTALES $ 1,883,092 entrenamiento docente.

GASTOS Sé un Docente CAMPEON

Programas y Operaciones $ 1531256  79% Conviértete en parte de nuestra creciente comunidad
D """""" ” """"""""""""""""""""""""""""""" $ """""""" 4 12 """" ) global. Unete a nosotros en linea para ver como estamos
..... esarrOOBGS 2% contribuyendo a crear comunidades rurales de calidad.
GASTOS TOTALES $ 1,949,521

@TeachUNITED
INGRESO NETO $ -66,429

*Incluye actividades de recaudacion de fondos, comunicaciones y
administracion.

“La atraccion hacia TeachUNITED radica en el impacto impresionante que
nuestros programas tienen directamente con los docentes. Un educador es el
principal impulsor de los resultados de aprendizaje, y TeachUNITED ofrece la
mejor capacitacion para esos educadores. Hemos alcanzado a 1.2 millones de
estudiantes y 33,000 educadores en 14 paises, generando un impacto
multigeneracional en estas comunidades. In the En los Estados
Unidos, cada una de nuestras escuelas informd una mejor retencion
de profesores. Heather y su equipo contindan mostrando resultados
tremendos a nivel mundial; estoy igualmente emocionado por
el potencial de nuestro crecimiento futuro. Animo a cualquier
organizacion donante que busque resultados de impacto real a
considerar a TeachUNITED como uno de sus socios clave.”

Realiza una donacién hoy.
TeachUNITED.org/donate

- Terry Nealon Co-Presidente del Consejo de TeachUNITED
23
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